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PREFECTURE
D'INDRE ET-LOIRE

ASSOCIATION
DE PREVENTION
SOCIO-EDUCATIVE

ED IT En 2019, I'APSER a retravaillé son projet

associatif dans une démarche qui a étroitement
associé des administrateurs et les professionnels. Cela a été
l'occasion pour eux de s‘approprier une histoire que tous n'ont
pas connue ; de vérifier que nous partagions les valeurs d'une
prévention spécialisée dont |'utilité est d'assurer une présence
permanente dans les interstices du maillage social. Nous
remercions le Conseil départemental qui a rendu cela possible.

La réflexion s'est poursuivie pour mieux rendre compte du

travail éducatif avec un effort particulier sur I'évaluation du

travail effectué dans le cadre de I'action portée par 'APSER
dans le cadre de la Réussite éducative.

AGENCE
NATIONALE 7>Z)Tours
DE LA COHESION métropole
DES TERRITOIRES

Un service social associatif de prévention spécialisée loi 1901 avec mission de service public, financé depuis 1975 par le Conseil départemental (délégation a la Métropole
depuis 2016) sur les fonds de I'Aide Sociale a 'Enfance. Un service réussite éducative financé par I'Etat et la Ville de Joué-lés-Tours sur des fonds Politiques de la Ville (CUCS).

L'APSER sest inscrite dans les démarches
partenariales : dans la coordination des associations
intervenant sur la Rabiére initiée par la Mairie pour répondre
aux besoins manifestés par les violences sur le quartier, ou
avec les acteurs des quartiers prioritaires par exemple avec
I'équipe de prévention du Département pour l'organisation
d'une semaine intersports.

Enfin I'APSER continue a s'investir dans les réseaux qui
contribuent a l'adaptation de la prévention spécialisée aux
évolutions sociales : URIOPSS, CNLAPS.

Cette volonté de proposer des réponses adaptées aux besoins
du territoire et de la population a permis de répondre aux
problématiques du confinement et du déconfinement.

La crise sanitaire a permis de vérifier la détermination, la
créativité, l'efficacité de la prévention spécialisée associative et
révélé des points d'effort.

Nous remercions I'ensemble des institutions dont
la confiance se manifeste entre autres par
la reconduction de nos conventions.

2 rue Claude Chappe, Lgt 3 - 1 étage, 37303 JOUE-LES-TOURS
Tél. 02 47 53 82 77 - Fax 02 47 67 82 42 - www.apser.fr




UNE EQUIPE
DE PROFESSIONNELS

.. Beatrice LE HEGARAT, directrice

LE CONSEIL
D’ADMINISTRATION

POUR LE SERVICE DE PREVENTION SPECIALISEE

Muriel AMORIM, secrétaire de direction

Angélique DELAMARE, agent administratif a temps partiel
Sadije AVDIJA, agent d'entretien a temps partiel

L'équipe éducative est composée de 6 travailleurs
sociaux de formations difféerentes (IUT carriéres sociales,

LES MEMBRES DU BUREAU

Dominique SEGHETCHIAN, présidente
Jean-Louis TOUPIN, secrétaire

Marc DANDAULT, secrétaire adjoint

Nicole GOUSSET, trésoriere L'année 2019 dipléme d'éducateur ou brevet d'éducateur sportif)
AUTRES MEMBRES ACTIFS A€ parecuierament A e et 2010
Kérim BELHAD) "‘he;: cloncertatlon. Véronique DELETTREZ
Anne-Marie DOUADY En effet, les Tembres Stéphane DEGROQTE, en remplacement
Mohamed LASEA du bureau et I'ensemble de Cyril LEROYER davril 2018 a fevrier 2019
Jackette LEGUY de I'équipe se sont rencontrés Nelly DORDOIGNE
M. Yves MOREL tres régulierement Marion REGNIER GAMBINI, en remplacement
M‘ G pour élaborer le projet de Nelly DORDOIGNE en arrét maladie
. associatif, sous I'égide Cyril LEROYER, en congé sabbatique
LES MEMBRES DE DROIT d'Emilie ROY en mars 2018 et démissionnaire en février 2019
e g Farid MERTAD
Représentants de droit conseillére technique Marion OUVRARD
du Conseil Départemental de I'URIOPSS. :
Mme TUROT Valérie — Titulaire BRI

POUR L'ACTION DE PREVENTION EDUCATIVE
ET SCOLAIRE DU PROGRAMME REUSSITE EDUCATIVE

Florbella FERRAZ

Agréée comme terrain de stage, 'APSER a accueilli
2 étudiants en formation d'éducateurs spécialisés en 2019,
début 2020 : Alison VALLET et Yoann LEMARIE.

M. OSMOND Judicaél - Suppléant

Représentant du Conseil Municipal
de Joué-les-Tours

M. OSMOND Judicaél

INVESTISSEMENT
ADMINISTRATEURS EN 2018

Temps consacré a l'association par les bénévoles
du Conseil d'administration de I'APSER :

FONCTIONNEMENT PARTICIPATION PARTICIPATION A LA VIE DU SECTEUR FORMATION RENCONTRES INSTITUTIONNELLES
ETVIE DE UASSOCIATION A LAVIE PARTENARIALE ~ MEDICO-SOCIAL DU DEPARTEMENT (URIOPSS*) DES BENEVOLES (CD, METROPOLE, MUNICIPALITE)
SUR LE QUARTIER ET A 'ANIMATION DU SECTEUR
DE LA RABIERE DE LA PREVENTION SPECIALISEE (CNLAPS**)

* URIOPSS : Union Régionale Interfédérale des OEuvres et Organismes Privés Sanitaires et Sociaux. ** CNLAPS : Comité National de Liaison des Acteurs de |a Prévention Spécialisée.



L'ACTIVITE 2019
EN QUELQUES

CHIFFRES :

REPARTITION
DE LACTIVITE

(en %)

SCOLARITE
FORMATION

223
PERSONNES

ACCOMPAGNEES
INDIVIDUELLEMENT

N enoNT
ENTRE 11 ET 25 ANS

sur ces

PRINCIPALES
PREOCCUPATIONS

EMPLOI

23%

SOUTIEN MORAL

24y,

2 NOUVEAUTES !

I'IACBESA I'A BULTURE et les familles sont
UN AXE DE TRAVAIL PRIVILEGIE nombreux a penser

que ce plaisir n‘est pas pour eux, au-dela d'un bon nombre
de freins qui les privent de cette ouverture sur le monde.
Un partenariat s'est donc construit avec différentes salles de
spectacles afin de leur proposer réguliérement des sorties.

En effet, les jeunes

Au-dela des 5 spectacles parents/enfants proposés par le
collége de la Rabiére a I'Espace Malraux, 5 évéenements ont été
programmeés au cinéma Les Studio et au Théatre Olympia pour
privilégier cette ouverture culturelle.

732, { A CEMAINE CPNRT La semaine Sport était un

¥ a' M JLI'IM 1] | | . Y -
A ;‘ o ekl If_*g‘ ... projetinitié au départ par
¢ UNE REELLE REUSSITE ies services de prévention

spécialisée du Conseil Départemental, sous la forme d'une
rencontre inter-quartiers autour de la découverte du sport.

Depuis maintenant deux ans, cette semaine est portée
conjointement par les services du Conseil Départemental
et I'APSER, suite aux conflits persistants et de plus en plus
violents entre les différents quartiers de l'agglomération
tourangelle.

Ainsi, lors de cette semaine, chaque service de prévention
accompagne 4 jeunes dans la découverte de sports divers
et variés (karaté, roller, hockey, BMX, lutte...).

En 2019,
23 jobs projets
et 14 coups de pouce
vers I'insertion
professionnelle
ont été réalisés.

54

ACTIONS

COLLECTIVES

A LEXTERIEUR
DU QUARTIER

i { - 16
SEJOURS ]
KT
28

pour 33
ETABLISSEMENTS
.80%

jeunes
SCOLAIRES
POUR LES FAMILLES -

71.20%
POUR LES
JEUNES

2

CHANTIERS

Dans un premier temps, cette initiative permet aux différents
jeunes de pratiquer et/ou découvrir un sport. Par conséquent,
ils apprennent a respecter les régles liées a la pratique,
puis dans un second temps partagent des moments de
convivialité tout au long de la semaine.

En effet, lors de chaque activité, les professionnels encadrants
sont attentifs a proposer un espace de convivialité, pour que
tous puissent pleinement se rencontrer et s'amuser ensemble
tout en se dissociant des conflits existant potentiellement
entre les quartiers.

A ujol |:'.’E ; 1




En 2019, 5 séjours, avec ou sans chantiers éducatifs, ont permis a 38 jeunes
de 14 a 20 ans de partir de la Rabiere et du Morier. Luchon, Soulac-sur-Mer,
Biscarosse, Royan ou la cote Atlantique ont été des lieux de découverte pour
I'ensemble de ces jeunes qui rentrent chez eux riches de leur expérience collective.
Cette année, le partenariat avec l'association du Pere Jaouen, l'association
« Objectif », la ville et le département n'a pas manqué de rendre cette aventure
commune encore plus intéressante.

L'intérét du travail en partenariat n'est donc plus a démontrer, il est indispensable
si les différents acteurs veulent avoir de la cohérence dans leurs actions pour le
bien-étre des jeunes et parer ainsi au mieux a certaines dérives et/ou déviances.

C’est dans ce cadre que I’ASPER a validé deux séjours. Le premier concerne
6 jeunes issus des quartiers Rabiére et Morier, encadrés par deux éducateurs.

~_ EMBARQUEMENT SUR LA EOELETTE S—
“ < DU PERE JAOUEN! des jeunes étaient différents,

tous étaient confrontés

6 jeunes issus des quartiers Rabiére a d'importantes difficultés :

et Morier, encadrés par 2 éduca- \ Déscolarisation

teurs se sont embarqués pour une ] .
e hisiasing s il 6 I'eas: : Absence de solution professionnelle
Ce stage organisé par I'AJD | t. Problémes relationnels
(Association des Amis des Jeudis . Isolement affectif et culturel
Dimanche), a été créé par le pére

Jaouen en 1954. Le public visé était ] Pe(rcte de r;';é;::;:ﬁ;e l

a l'origine des jeunes, toxicomanes
ou sortant du milieu carcéral. Il s'est
élargi depuis et I'accueil d'associations
permet de mélanger les profils et de favoriser la mixité sociale Le passage de relais entre les
avec un mot d'ordre : « Le mélange des individus, en difficulté . deux structures a été —
ou non, sur le méme pont, devant fonctionner ensemble » 1 b voire primordial.

h 3
Les objectifs de ce séjour inter-quartiers, une navigation de \ : La complémentarité des mEssio_ns
5 jours et 4 nuits, du 21 au 25 Octobre 2019 : embarquer sur M (A de chacun (animateurs, éduca-
une goélette, un trois-mats de 38,5 métres, et apprendre a A ,“ {m- teurs...), ceuvrant sur le territoire
1

fonctionner ensemble dans une indispensable cohésion de jocondien, étant complémentaires
groupe, le réglement intérieur ayant été signé lors de I'embarque- a permis de considérer les jeunes
ment. Le Rara-Avis (I'Oiseau rare en latin) embarque 25 passagers dans leur globalité, et de travailler
issus de tous horizons, ainsi que 8 membres d'équipage. el |l de concert sur leur problématique.

Ce partenariat a donné du sens
\ a nos missions respectives et a
' eonforté notre :lmh' de seml«

Le vivre-ensemble a été de mise pour partager cet espace clos. IO I\
Pour les manceuvres, |'équipage acceptait les bonnes volontés If '
mais n'imposait rien, en revanche, tous se devaient de J
participer aux tiches ménagéres, culinaires... Les équipes
ont été constituées dés I'arrivée sur le pont autour de taches
-qﬁbﬂﬁieanesa honorer. . A~

igaux a bord : il n'y a plus de jeunes
éducateurs ou de moniteurs, tous constituent
et doivent répondre aux directives du capitaine. Le
@,ﬁiate I'électricité et les réserves d'eau douce
La mixité sociale est un chevron fondamental
mer. Chaque équipier paye la méme somme :
par jour, incluant prestations et alimentation.

Ce séjour a concerné 3 adolescents pressentis F ™ ;
de I'accueil jeunes municipal du Morier et 3 jeunes
domiciliés a la Rabiére.




UNE AVENTURE COLLECTIVE  (surTe)

UN CHANTIER/ SEJUUR‘INTER SECTEURS :
RIVES DU CHER / RABIERE

Des altercations importantes et fréquentes opposent depuis plus d'un
an des jeunes du quartier de la Rabiére et ceux des Rives du Cher. Les
affrontements sont violents (hospitalisation de deux jeunes) et principalement
fondés sur une « identité de quartier d'appartenance » trés marquée.

Clest la raison pour laquelle I'APSER et I'équipe de prévention spécialisée
du Conseil Départemental ont décidé de proposer ce chantier/séjour. Cela
fait également écho aux nombreuses rencontres que nous avons eues pour
7 Jeunes des deux quartiers, de 16 a 20 ans, échanger sur la dynamique des quartiers.
ont participé a deux jours de chantier sur
le quartier des Rives du Cher pour ensuite

partir quatre jours en séjour a Biscarosse. DBJEC'" FS

Démontrer que EDUB ATIFS

le « faire ensemble »
et le « vivre ensemble »
OBJECTIFS sont possibles entre des jeunes

TECHNIQUES de quartier; différents.

Faire cohabiter les jeunes autour des valeurs
communes transmises par les éducateurs référents
de chacun des quartiers, au-dela d'un cadre
de régles claires, porteuses de sens pour tous.
Vivre une expérience commune questionne
les représentations que chacun peut
avoir de l'autre. Si la cohabitation
est possible dans le cadre d’un projet
commun, elle le sera d'autant
plus apreés.

La réaffectation,
la décoration
et l'appropriation du nouveau
local des éducateurs
de prévention spécialisée
du quartier des Rives
du Cher sont
au programme.

UNE MEILLEURE COMPREHENSION doit passer par une expé-

rimentation commune. Le
DE LA JEUNESSE ACTUELLE partenariat entre profes-
sionnels de la ville, du Conseil départemental et bien d‘autres est
essentiel pour avoir une meilleure lisibilité de notre public qui ne
cesse d'évoluer. Plus notre observatoire social sera efficient, plus nous

serons @ méme, ensemble, de relever les défis que nous adresse,
parfois avec force, cette jeunesse.

Pour rappel, il ne s'agit pas d'inscrire de fagon spontanée les jeunes
qui souhaitent partir. En effet, le groupe est rigoureusement choisi et
validé par I'équipe éducative en fonction d'un ensemble de critéres :

—> le type de chantier/séjour élaboré en amont et validé par I'ensemble
de I'équipe

—> la mixité souhaitée ou pas

—> les difficultés que traversent les jeunes et/ou la famille

—> les antécédents d'un vécu en commun avec |'équipe éducative

—> parfois la demande spontanée de certains jeunes

—> la dynamique souhaitée

—> les problématiques posées par les jeunes sur le territoire




A Portée et animée par 'APSER et financée sur des fonds Politique de la ville et inscrite
dans le cadre du programme de Réussite Educative, elle s'adresse a des éléves
scolarisés aux colléges de la Rabiére et de I'Arche du Lude a Joué-lés-Tours.
L'Etat, la ville, I'Education Nationale, I'Education Spécialisée, les familles, les
jeunes eux-mémes et d'autres partenaires, sont concernés par cette alliance
afin de soutenir collectivement une démarche globale d'accompagnement.

i L'objectif est de faire le lien entre tous ces acteurs et de trouver ensemble
les moyens pour aider les éléves en décrochage ou risque de décrochage
scolaire a dépasser leurs difficultés afin qu’ils se réapproprient leur vie
scolaire, le plaisir d’apprendre, leur avenir.

] Ead

EQUIPE PEDAGOGIQUE _
DES COLLEGES

APSER

LA

Certains ont des acquis solides de I'école primaire mais décrochent progressi-
vement du cadre scolaire.

D'autres facteurs peuvent mettre a mal la disponibilité nécessaire aux appren-
tissages :

—> un contexte psycho-affectif insécurisant

—> des problémes de sommeil, alimentation, maladies, dépression...

—> un environnement économique et social insécurisant

TEMPS
DE TRAVAIL
DE EDUCATRICE
SPECIALISEE

(en %)

FORMATION

Le niveau de décrochage scolaire est fonction du cumul et de I'impact de ces
facteurs qui est propre a chacun.

METHODOLOGIE ET ORGANISATION SCOLAIRES

En entretien individuel, lorsque nous abordons la question des lecons, la
majorité des jeunes accompagnés disent apprendre par cceur, mot a mot,
le plus souvent la veille de I'évaluation. Certains d'entre eux sont également
en difficulté a I'écrit ; leurs cahiers ne sont pas a jour.

REUNIONSET __

ORGANISATION
FAMILLES

® PRISE EN CHARGE
+ DE COLLEGIENS
EN DIFFICULTES :

5
e

==

|

1% RENCONTRE AVEC LENFANT
=" ET/0U SA FAMILLE

="

Entretiens familles
Liens colléges
PROPOSITION ACTION
DE PREVENTION EDUCATIVE
ET SCOLAIRE ®

',.

Lors d'un rendez-vous, il s'agit pour V. d'apprendre sa lecon de géographie.
Pour les 5 lignes du cours nous utilisons toute I'heure. V. s'y reprend a
plusieurs fois pour apprendre mot a mot. Il accepte que je lui propose une
autre méthode.

Lorsque je lui demande de quoi il sagit, il ne sait pas me répondre. Il n‘a
pas lu le titre de la legon.

Le reste de I'heure je l'aide a comprendre comment s'interroger, se
demander de quoi il sagit, quel est le titre de la legon. Qu'est-ce qu'il s'agit
de comprendre et pourquoi ? Chercher le sens des mots si nécessaire.

Par cette démarche réflexive, il se rend compte qu'il est en mesure
de m'expliquer davantage ce qu'il est en train d'apprendre et qu'il sait
retranscrire autrement que par le mot a mot.

\‘/

@

Face au désinvestissement
scolaire grandissant et dans

une démarche globale de continuité
d’accompagnement, en complément

de la dimension individuelle, des actions
collectives coordonnées avec les éducateurs
du Service de Prévention de I'APSER

ont vu le jour.
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Beaucoup d'entre eux sont en difficulté pour comprendre et expliquer leurs
cours. lls ne font pas régulierement leurs devoirs ou ils se contentent de faire
les exercices. lls manquent d'organisation, de méthode et de régularité dans
I'effort. Le soutien scolaire n'est pas toujours efficient.

Les parents ressentent souvent un sentiment d'impuissance face
a l'institution et aux difficultés scolaires
de leurs enfants.

leurs espoirs... Cette frustration peut renforcer le
sentiment d'incompréhension qui bien souvent
les déborde, favorise le repli sur soi ou des
comportements violents.

C,EST I-E CAS DE Ar0|'<g;g;f;i. ati::t:nll‘t(esj.enltesS
"L'ATELIER PHILO" uns '

un besoin d'échanger sur  L'élaboration et la verbalisation de la pensée est

des sujets qui les touchent et qui nous concernent
tous, en tant que citoyens et étres humains : la
religion, les relations garcons/filles, la politique...

Un constat évident est malheureusement
récurrent : leurs difficultés a s'exprimer, a élaborer
parfois, a verbaliser leurs ressentis, leurs peurs,

une mission éducative de premiére importance.
L'atelier philo propose de facon réguliere, s’inscrit
au cceur de cette mission pour offrir aux éléves
la possibilité de prendre le temps de penser par
eux-mémes, d'exprimer leurs opinions, d'échanger
entre eux et avec des adultes référents.




